
Renforcer les compétences de son référent sécurité

HYGIENE ET SECURITE >> Plan de préventions

Objectifs

Identifier le rôle et les responsabilités de chacun des acteurs dans la prévention.

Appréhender les réglementations en vigueur en matière d’hygiène, de sécurité et des conditions de travail au
sein de l’entreprise.

Acquérir une méthode d’analyse des risques professionnels.

Mettre en œuvre une politique de prévention de l’entreprise.

Piloter son plan d’action d’annuel de prévention.

Vous allez apprendre à

L’organisation générale de la sécurité

-  Les enjeux de sécurité

-  Les obligations du chef d’entreprise

- Les rôles et missions des personnels chargés de sécurité (CHSCT, référent sécurité, encadrement, CARSAT,
DIRECCTE, ANACT, Médecin…)

L’accident de travail       

 -  La définition de l’accident de travail et de la maladie professionnelle

 -  Les statistiques d’AT et de MP

 -  Les AT qui nous ont marqué dans l’établissement(les blessures, les causes et leur prévention)

La réglementation

 - Le code du travail

 - Le principe général des IC

 - Les principes de prévention- 

 - La responsabilité pénale et civile

 - Le droit d’alerte et de retrait du salarié

 - Le décret n°2001-1016 du 5 novembre 2001



La méthode d’évaluation des risques

 - Notions de dangers, de risques et de dommages

 - Les 24 risques professionnels (chute de hauteur, incendie, manutention,…)

 - Construire une grille d’audit sécurité

 - Technique de repérage des situations dangereuses au poste de travail

 - Hiérarchiser les risques de l’entreprise

 - Planifier les actions de prévention

La mise en œuvre et le suivi  des actions

 -  Définir les indicateurs de pilotage

 -  Animation des équipes de prévention

 - Communication sécurité dans l’entreprise

Conclusion

 - Quiz

 - Bilan et enquête de satisfaction

3 jours

Déroulement programme

Conçue sur le principe de la

formation action, chaque participant

sera incité à mettre en pratique dans

son établissement, les actions

d’évaluations et les actions de

préventions des risques.

Les moyens pédagogiques 

Public

Le chef d’entreprise, le responsable

sécurité, les membres du CHSCT, les

correspondants ou relais prévention

ou toutes personnes susceptibles de

gérer la prévention sécurité

Pré requis

 Avoir une bonne connaissance des

techniques et organisations mises

en œuvre dans l’entreprise



Modalité d'évaluation

Fiche d’évaluation 

Suivi de l'action et appréciation des résultats

Attestation de formation

Avis client 

Délai d'accès

Compris entre 15 jours et 2 mois en fonction de la

disponibilité de nos formateurs et des salles.

Tarifs

Les tarifs sont consultables sur notre site :

www.csinfoformation.com pour les prix publics.

Si vous êtes en situation d'handicap, nous sommes à votre écoute
afin d'étudier les adaptations possibles à cette formation.

Plan d'accès ou modalités de visio transmis lors de la convocation.

CSINFO FORMATION
89 route de la Noue
Port de Limay
78520 LIMAY
01.76.21.68.40 / 01.34.77.81.20
service-formation@cs-info.com


