Actualité en Droit du travail et Paie

EFFICACITE PROFESSIONNELLE >> Ressources humaines

Connaitre les nouvelles régles et leurs incidences sur la gestion du personnel et la paie. Obtenir des réponses aux
questions pratiques. Maitriser les derniéres actualités en matiere de législation, de paie et de jurisprudence.

Evolution de la réglementation en Droit du travail et Paie

Les impacts de la loi travall : dispositions applicables et futures en gestion de personnel et paie
La nouvelle délégation unique du personnel : décret de mise en application

Pénibilité : prise en compte des 6 derniers facteurs

Information du CE et consultation du CHSCT

Réforme de l'inspection du travail : extension des pouvoirs de I'inspecteur

Défenseur syndical : décret sur les conditions d’exercice de la mission

Le nouveau bulletin de paie a mettre en place

Actualité récente Droit et Paie 7
Sujets divers selon derniére évolution de 'actualité
Jurisprudence des derniers mois (selon actualité) z

Analyse synthétique de quelques arréts

Déroulement programme Public Pré requis

Prise en compte des attentes des Responsable de service, Manager, Aucun
participants - Exposés théoriques Dirigeant de TPE/PME, Agent de
Réponse aux guestions maitrise, Responsable ou membre de
Confrontation de points de vue - service RH, toute personne ayant a
Echanges avec le groupe connaitre la réglementation du travail

Vidéoprojection. et de la paie.
Modalité d'évaluation Suivi de 'action et appréciation des résultats
Question et fiche d'évaluation Attestation de formation

Auvis client



Délai d'acces Tarifs

Compiris entre 15 jours et 2 mois en fonction de la Les tarifs sont consultables sur notre site :
disponibilité de nos formateurs et des salles. www.csinfoformation.com pour les prix publics.

Si vous étes en situation d'handicap, nous sommes a votre écoute
{ \ afin d'étudier les adaptations possibles a cette formation.

Plan d'accés ou modalités de visio transmis lors de la convocation.

89 route de la Noue
it de iy @IN e
78520 LIMAY O

RMATION
01.76.21.68.40/ 01.34.77.81.20




